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RESUMO:

O processo interdisciplinar exige necessariamente do
docente uma atitude diferenciada, a qual envolve
entre outros aspectos, a reciprocidade, o que implica
em uma docéncia mais voltada para a participacao
discente. Assim, este docente deve possuir
competéncias para o alcance de tais objetivos.
Tivemos como objetivo analisar as relagdes entre a
docéncia universitaria e o processo ensino
aprendizagem necessario para o alcance da
interdisciplinaridade, em um Curso de Graduagao em
Enfermagem. Trata-se de uma pesquisa de campo,
aprovada pelo Comité de ética sob parecer n°
1.533.981. Como resultados, quanto ao perfil dos
docentes verificou-se que 70,37% sao enfermeiros;
70,37% sao mestres; 48,15% trabalha em regime
parcial; com relagdao ao tempo de experiéncia
verificou-se que 59,26%, possuem mais de dez anos.
Com relagdo ao processo pedagdgico, a transmissao
de conteudo foi detectada com maior porcentagem,
guanto maior os anos de docéncia, 69,2% (para
docentes com menos de 01 ano) e 84,7% (para
docentes com mais de 10 anos). Quando a
participacao do aluno no processo, evidenciou-se que
apenas em 12,5% das aulas observadas, houve a
participagao ativa do discente. Por fim, foi possivel
constatar que para o alcance da interdisciplinaridade é

ABSTRACT:

The interdisciplinary process necessarily requires the
teacher a differentiated attitude, which involves,
among other aspects, reciprocity, which implies
teaching more focused on student participation. Thus,
this professor must possess competences to reach
such objectives. We aimed to analyze the
relationships between university teaching and the
learning teaching process necessary for the
achievement of interdisciplinarity, in a Nursing
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masters; 48.15% work part time. With regard to their
field experience, it was verified that 59.26% of these
professors have more than ten years of experience in
the nursing field. Regarding the pedagogical process,
lecturing was detected as their major teaching
approach. it was evidenced that only in 12.5% of the
classes observed, there was active participation of the
student. Finally, it was possible to verify that for the
achievement of interdisciplinarity it is fundamental to
have active participation of the student which
demands a change in the pedagogical attitude of the
professors.
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fundamental a participagao ativa do discente, exigindo Teaching learning process.
do docente uma mudanca na atitude pedagdgica.

Palavras chiave: Docéncia Universitaria;

Interdisciplinaridade; Processo ensino aprendizagem.

1. Introducao

O processo interdisciplinar exige necessariamente do docente uma atitude diferenciada, a
gual envolve entre outros aspectos, a reciprocidade, o que implica em uma docéncia mais
voltada para a participacao discente. Assim, este docente deve possuir competéncias para o
alcance de tais objetivos, contudo este docente, na maioria das vezes, nos cursos de
enfermagem, nao foi formado para ser professor e sim profissional enfermeiro. Este fato
isoladamente ja proporcionaria uma dificuldade no alcance desta proposta. Além desta nao
formacao, estes profissionais enfermeiros, na sua maioria, vivenciaram uma educacao
tradicional, normalmente um curriculo tecnicista. Mesmo nos programas de mestrado e/ou
doutorado na enfermagem, estes aspectos sao pouco estudados como disciplinas, tendo em
vista seu carater mais vinculado a pesquisa. Desta forma, existe uma lacuna relacionado a
incorporacdao de um curriculo interdisciplinar e a docéncia universitario nos Cursos de
Graduacao em Enfermagem.

Para entender melhor esta conexao, faz necessario elucidar inicialmente a proposta
curricular interdisciplinar. Falar atualmente de curriculo e a participacao docente, requer
necessariamente discutir primeiramente seus paradigmas, dilemas, dicotomias, tendo em
vista as imensas mudancas propostas, incialmente por educadores e posteriormente por
portarias, resolucdes, as quais estdo certamente envolvidas em questdes mercadoldgicas,
politicas e principalmente de poder. Uma das mudancas propostas € a questao da
interdisciplinaridade no ensino superior, a qual ainda ndo é uma realidade nacional, nem tao
pouco regional, mesmo ja sendo discutida e “empregada” por alguns cursos superiores, ha
mais de 20 anos. Quando se analisa curriculo numa perspectiva tradicional, evidenciava-se
como uma questao simplesmente técnica, ou melhor, o foco era discutir as melhores e mais
eficientes formas de organizar os conhecimentos e saberes dominantes, tornando as teorias
neutras, cientificas ou desinteressadas. Com o passar dos tempos, na perspectiva critica, o
curriculo se tornaria mais complexo, pois o curriculo comegava a ser arquitetado como um
campo ético e moral, ja evidenciando as relacoes de poder, identidade e saber, ou seja,
desloca o destaque dos conceitos meramente pedagdgicos de ensino e aprendizagem para
os conceitos de ideologia e poder. Ja na perspectiva pos-critica o poder e o conhecimento
nao se opdem, mas sao mutuamente dependentes, implicando em enfatizar as conexodes
entre significacao, identidade e poder (GESSER; RANGHETTI, 2011).

Assim, curriculo envolve processos de desenvolvimento de quem queremos ser,
considerando conscientemente identidade e poder. E unanime aos educadores considerar
curriculo como articulador de conteldo a serem ensinados e aprendidos, envolvendo
experiéncias de aprendizagem escolares a serem vividas pelos alunos, bem como os planos
pedagogicos elaborados por professores, escolas e sistemas educacionais, elaborando os
objetivos a serem alcancados por meio do processo de ensino e os processos de avaliagao.
Todos estes aspectos pautam-se nas relagdes sociais que aderem ao cenario em que o0s
conhecimentos se ensinam e se aprendem. Desta forma, a histdria das reformas curriculares
demonstra a necessidade de flexibilizar as escolas, definir e integrar conteddos, construir
novas competéncias, possibilitar maior interagdo entre o mundo do trabalho, estabelecendo
influéncia no controle, tanto das atividades curriculares como de seus efeitos.

Neste processo a docéncia, que segundo Soares; Cunha (2010, p. 24) pode ser entendida
“como o exercicio do magistério voltado para a aprendizagem, € a atividade que caracteriza
o docente em geral na educacao superior, docéncia e pesquisa sdo as principais atividades
do professor universitario”. Desta forma, este desempenha um papel capital, ao abarcar a
proposta de formacao de profissionais na area da enfermagem, a qual segundo as Diretrizes
Curriculares Nacionais, enfocam como perfil profissiografico:

Enfermeiro, com formacao generalista, humanista, critica e reflexiva. Profissional qualificado
para o exercicio de Enfermagem, com base no rigor cientifico e intelectual e pautado em



principios éticos. Capaz de conhecer e intervir sobre os problemas/situagdes de saude-
doenca mais prevalentes no perfil epidemioldgico nacional, com énfase na sua regido de
atuacao, identificando as dimensdes bio-psicosociais dos seus determinantes. Capacitado a
atuar, com senso de responsabilidade social e compromisso com a cidadania, como promotor
da saude integral do ser humano. (BRASIL, 2001, p.01)

As Diretrizes Curriculares Nacionais também destacam que a estrutura do Curso deve
assegurar entre outros aspectos, que as atividades tedricas e praticas presentes desde o
inicio do curso, permeando toda a formacgao do Enfermeiro, de forma integrada e
interdisciplinar. Assim este artigo tem por objetivo de analisar as relagdes entre a docéncia
universitaria e o processo ensino aprendizagem necessario para o alcance da
interdisciplinaridade, em um Curso de Graduacao em Enfermagem.

2. Docencia universitaria e curriculo interdisciplinar

Para melhor entendimento da funcdo e atual cenario da educacao superior, faz-se necessario
realizar uma breve retrospectiva da instituicao universitaria brasileira. A educagao superior
brasileira, sofreu influéncia francesa, alema e norte-americana, conforme Cunha (2003), as
primeiras décadas — 1910 - 1930, o ideario francés inspirou a educagao superior, a qual se
caracterizava na visao de uma Universidade voltada para a profissionalizacao e para a
formacao de carreiristas liberais. A influéncia alema, iniciou na década de 30, com a inclusao
da pesquisa e o envolvimento da universidade na vida politica, criando a Universidade de
Sao Paulo (1934). Ja o modelo norte-americano chega com maior énfase apds a segunda
guerra mundial, trazendo olhar voltado para uma profissionalizacdo para atender a demanda
de mercado, € importante salientar que neste periodo o Brasil estava em plena ditadura
militar. A partir destas influéncias, as quais orientaram os modelos de universidade, pode-se
reconhecer a heranca, os problemas e a vocacao da educacgao superior brasileira.

Desde o inicio, a forma precaria como as Universidades foram organizadas, apontam para
uma autonomia fragil dessas instituicoes, pois o Estado nomeava seus diretores, controlando
o orcamento, garantindo, assim, uma reitoria s6 de fachada. Os conselhos eram mais
simbdlicos do que efetivos, consagrando um lugar de dependéncia destas instituicoes. As
catedras continuavam sob custddia do Estado, os curriculos eram fixos, imutaveis e a forma
de ministrar as aulas também. (CUNHA, 2003) Contudo, deve-se destacar que a
universidade era considerada como mantenedora do status/poder/ localizacao social das
classes que se formavam ao redor do modelo econémico que se ergueu no Brasil no inicio do
século XX. Neste momento, segundo Brito; Cunha (2009), o professor universitario figura
como um prestador e recebedor de favores (no regime de catedras) e posteriormente como
um sujeito ativo na organizacao do ideal de universidade autbnoma e, durante a ditadura
militar, uma ameaca a ordem estabelecida. Assim, o professor universitario se constitui
conforme a tendéncia implantada na época. Contudo, nos dias de hoje, e diante destas
inUmeras influéncias, tanto os professores, quanto as universidades, estao envolvidos em
dilemas e contradicoes, as quais envolvem atender ao mercado, ao Estado, ao ideal utdpico
de sua existéncia, ou seja, a sua autonomia.

Do periodo do regime militar (1964) até 1980, tanto o setor publico quanto o setor privado
foram beneficiados com os resultados da politica econdmica da época. Segundo Santos;
Cerqueira (2009) no Brasil, a repressao politica promoveu o ensino superior, tanto publico
guanto privado, aumentando as matriculas em 20 anos, de 95.961 (em 1960), para 134.500
(em 1980). Como o setor publico ndo se preparou para esse momento do ensino superior, o
setor privado foi capaz de absorvé-lo, uma das explicacdes, pode ter sido pelo fato de
concentrar a oferta em cursos de baixo custo e no estabelecimento de exigéncias
académicas menores, tanto para o ingresso como para o prosseguimento dos estudos. Desta
forma, as instituicdes privadas de ensino superior tornaram-se um grande negdécio e uma
oportunidade de ganhar muito dinheiro. Neste cenario comeca uma grande competitividade
entre as instituicdes privadas, provocadas, principalmente, pela escassez de candidatos. Em
1980, o setor privado amplia o tamanho de seus estabelecimentos por processos de fusao e
incorporacao de estabelecimentos menores, no intuito de fugir ao controle do Conselho
Federal de Educacao (CFE). Nas décadas subsequentes, o nimero de instituicdes privadas



aumenta em 145%, trazendo problemas relacionadas a qualidade do ensino.

Esta situacao provocou a necessidade de regulamentacao e fiscalizacao destas instituicoes,
assim, a partir da promulgacao da Lei de Diretrizes e Bases (LDB) em 1996, foram definidos
os objetivos das instituicdoes de ensino superior, bem como a obrigacao das Universidades
em articular ensino e pesquisa. Além de tornar obrigatdrio o recredenciamento, precedida de
avaliacdao, com renovacao periodica para o reconhecimento dos cursos superiores. (LDB,
1996)

O Plano Nacional de Educacao, mantém a tendéncia de elevar a taxa bruta de matricula no
ensino superior e a taxa liquida para 33% da populacdao de 18 a 24 anos, assegurando a
gualidade da oferta e expansao para, pelo menos, 40% das novas matriculas, no
seguimento publico. Reforca também, a manutencao da qualidade de educacao superior,
aumentando a proporcao de mestre e doutores do corpo docente das universidades. Desta
forma, principalmente as instituicdes privadas obrigaram-se a incentivar e/ou contratar
docentes mais qualificados, ou pelos menos com os titulos de mestre e doutor. (BRASIL,
2014)

Além das necessidades quantitativas, nos ultimos anos identifica-se também, com a
globalizacao e o crescimento acelerado das tecnologias da comunicacao, um aumento da
velocidade da informacdo que, juntas, produzem intensas e rapidas transformacdes em
todos os setores, quer seja na economia, na educacao ou na saude. Desta forma, as
Instituicbes de Ensino Superior (IES) compdem os diversos cenarios de construgdo do
conhecimento, exercendo consideravel papel no meio social. E necessario, nessa
perspectiva, que a Docéncia Universitaria acompanhe a velocidade das mudancas, pois a ela
€ atribuida a construcao do perfil profissional da populacao estudantil, a qual deve estar
preparada para responder as necessidades sociais, mostrando-se participativa, responsavel
e critica. Diante desta necessidade, o processo ensino aprendizagem, torna-se uma
ferramenta fundamental para o alcance destes objetivos.

Muito se tem falado das mudancas de paradigmas na educacao, principalmente as
perspectivas para o século XXI, no entanto, o que se percebe é que existe uma lacuna entre
o discurso e a pratica. Isto ndo quer dizer que as mudangas ndo sejam necessarias; muito
pelo contrdrio, existe sim, uma urgente necessidade de mudancgas no processo ensino-
aprendizagem. Contudo, tendo em vista a influéncia que a educacao traz, principalmente da
modernidade, faz-se necessario analisar o seu contexto. Ou seja, a maioria dos docentes
que hoje lecionam nas Universidades, foram “formados” no modelo tradicional, o que implica
numa logica diferente do paradigma a ser aplicado, e do que ele exige.

A partir dessa constatacdo, tem-se buscado, ha mais de 4 décadas, epistemologias que
explicitem o abstrato, partindo do pratico, do real. Paralelamente, tem-se a necessidade de
identificar o perfil do educador portador de uma atitude interdisciplinar em todas as suas
afirmacgdes e negacdes e nas mais diferentes perspectivas. Dessa forma, expressivos
avangos comecam a tracar as diretrizes de uma “nova” teoria, a da interdisciplinaridade.
Entretanto, na tentativa de se adequarem a esse processo, muitos educadores passam a
desenvolver indiscriminadamente as praticas ditas interdisciplinares. No Brasil, conforme
Fazenda (1994) a ansiedade inicial, era especificar terminologicamente a palavra
interdisciplinaridade a partir de seus elementos essenciais e consequentemente poder
explicita-la, ja que este termo trouxe um certo modismo e desorientagdo. A autora explica
ainda que o modismo, porque presente nas reformas educacionais empreendidas entre 1968
a 1971 e desorientagao porque a interdisciplinaridade trazia um novo paradigma de ciéncia e
conhecimento, além de um novo projeto de educacdo, de escola e de vida. Com isso, toda a
investigacao em torno da interdisciplinaridade revelou que nao era possivel compreender
suas implicacoes tedricas, partindo de um quadro tedrico ja organizado. Morin (2001, p. 15)
ressalta

...0S sistemas de ensino nos ensinaram a isolar os objetos (de seu meio ambiente),
a separar as disciplinas (em vez de reconhecer suas correlacdes), a dissociar os
problemas, em vez de reunir e integrar. Assim, obrigam-nos a reduzir o complexo ao
simples, isto é, a separar o que esta ligado; a decompor, e ndo a recompor; e a
eliminar tudo que causa desordens ou contradicdoes em nosso entendimento... O



pensamento que recorta, isola, permite que especialistas e experts tenham 6timo
desempenho em seus compartimentos e cooperem eficazmente nos setores nao
complexos de conhecimento, notadamente os que concernem ao funcionamento das
maquinas artificiais; mas a légica a que eles obedecem estende a sociedade e as
relacdes humanas os constrangimentos e os mecanismos inumanos da maquina
artificial e sua visao determinista, mecanicista, quantitativa, formalista; e ignora,
oculta ou dilui tudo que é subjetivo, afetivo, livre e criador.

Esta concepgao requer uma construgao curricular que propicie uma atitude interdisciplinar.
Para tanto vislumbra-se que, em conjunto com o discente, ha que se construir um processo
de acao-reflexao-acao, por meio de metodologias ativas. Pois, segundo Freire (2006) a
metodologia ativa € uma concepgao educativa que estimula processos construtivos de agao-
reflexdo-acao, a partir das quais o estudante podera ter uma postura ativa em relagdo ao
seu aprendizado numa situacdo pratica de experiéncias, por meio de problemas que lhe
sejam desafiantes e lhe permitam pesquisar e descobrir solugdes, aplicaveis as atuais
condicoes e contextos.

Esta concepcdo exige do docente um novo olhar sobre suas praxis, pois a
interdisciplinaridade pauta-se huma agao em movimento. Esta acao torna-se fundamental,
tendo em vista que o século XXI caracteriza-se por uma troca intensa entre os homens pela
busca de novos saberes, e a utilizacao da interdisciplinaridade na educacao, pode favorecer
novas formas de aproximar realidade social e novas leituras das dimensdes socioculturais
das comunidades humanas.

Fazenda (2002), destaca cinco principios que subsidiam uma pratica docente interdisciplinar,
estes envolvem humildade, coeréncia, espera, respeito e desapego. Para tanto esta
formacao envolve principios, estratégias e intervengdes pautadas em concepgoes que nao se
adquire de uma hora para outra, de forma individual ou descontextualizada de uma
realidade. Esta atitude necessita ser concomitante e complementar, exigindo um alto grau
de amadurecimento intelectual e pratico, utilizando um processo reflexivo, nao apenas
abstrair, mas sim, ir além do simples nivel de abstracdo, mas transcender a pura relagao
tedrico-pratica linear. Necessita aceitar seus limites, saber que existe o momento de
retroceder e avancar varias vezes, de acertar e errar e de recomecar.

Contudo, como discutido por Fazenda (1999), a questdao ndo é negar o velho, pois destaca
claramente que negar o velho e substitui-lo pelo novo, € um principio oposto a uma atitude
interdisciplinar. Nao se pode deixar de identificar que novos movimentos, foram gerados por
movimentos anteriores, € dbvio que se deve analisa-los em todas as suas potencialidades.
Este ir e vir, faz parte do processo e nao deve ser negado, esta ambiguidade faz parte de um
processo pedagdgico. Para poder ter uma atitude interdisciplinar, incialmente deve-se
conhecer profundamente, para que se possa aceitar e se instrumentalizar para as incertezas
e certezas, para os erros e acertos.

Talvez esta seja uma das maiores dificuldades de sua implementacao, tendo em vista a
necessidade de interiorizacao destas atitudes, tanto por parte do corpo docente, como do
discente, haja visto que ambos sao participes ativos do processo. O que significa uma
interacao entre docentes, discentes e saberes. Estas caracteristicas exigem uma atitude
diferenciada do docente, o que se torna mais dificil em cursos que ndao necessariamente
exijam uma formacdo exclusivamente pedagdgica, que é o caso dos cursos de enfermagem.
Os docentes sao profissionais enfermeiros ou de area afins, que estdo como professores nas
salas de aulas ou espacos de praticas, envolvidos no processo ensino aprendizagem, mas
todos especialistas, mestres ou doutores em suas areas de atuacao, ndao como “professores”,
mais sim, como profissionais da area da salde, que desenvolvem atividades didatico
pedagogicas. Cabe aqui ressaltar, entretanto, que no curso em questao, todos estes
“professores” sdo instrumentalizados pela Instituicao de Ensino nos aspectos didatico
pedagdgico, contudo sua formacao carrega aspectos mais profissionais do que pedagogicos.
Fazenda (2008), ja alertava que a interdisciplinaridade na formacgao profissional carece de
competéncias relativas as formas de intervencao solicitadas e as condicdes que concorrerem
para o seu melhor exercicio. Neste contexto a capacitacao pedagdgica se torna fundamental,
tanto para os docentes do curso, quanto para os discentes que pouco vivenciaram esta
atitude interdisciplinar no ensino médio.



3. Metodologia

Trata-se de uma pesquisa de campo, com observacao em sala de aula. Esta foi realizada
inicialmente através do acompanhamento realizado pela pesquisadora, a qual pontuou em
cada aula observada: a pratica pedagogica, a profundidade do conteudo, o tipo de
participacao do discente e o alcance da interdisciplinaridade. Posteriormente foi relacionado
ao perfil do docente universitario envolvido, destacando: sua formacdo, carga horaria,
regime de trabalho, titulacao, e participacao em formacgao continuada. Este
acompanhamento iniciou apds a assinatura, por parte de cada docente observado, do Termo
de Consentimento Livre e Esclarecido. Esta pesquisa foi aprovada pelo Comité de ética sob
parecer n® 1.533.981.

Para tanto, utilizou-se como critérios de inclusdo, todas as disciplinas tedricas ministradas no
Curso de Enfermagem, totalizando 36 disciplinas com 2220 horas e aceitacao do docente.
Assim, no periodo de setembro a dezembro de 2016, foram acompanhadas 31 disciplinas,
perfazendo 86% das disciplinas do Curso. Foram realizadas, pelo menos, duas observagoes
em cada disciplina. Cabe ressaltar que algumas disciplinas do curso, sao ministradas por
mais de um docente. Com relagao ao numero de horas, foram acompanhadas 326 horas,
perfazendo 14,7% da carga horaria total das disciplinas tedricas do curso. Tendo em vista
gue a carga horaria das disciplinas é variada, a pesquisadora acompanhou um total de 105
aulas. O acompanhamento foi registrado em uma planilha e posteriormente agrupado
utilizando uma analise descritiva interpretativa.

4. Analise e discussao dos dados

Com o objetivo de facilitar a apresentacao e analise dos dados, inicialmente realizar-se-3a a
identificacdo do perfil dos docentes do curso para posteriormente correlagao e analise do
processo ensino aprendizagem utilizado, bem como o alcance da interdisciplinaridade.

Tabela 01
Distribuicao da formacao profissional dos docentes
do Curso de Enfermagem analisado. N = 27

Formacgao numero %
Enfermeiro 19 70,37%
Na adrea da Saude 5 18,52%
Fora da area 3 11,11%
Total Geral 27 100,00%

Fonte: Projeto Pedagdgico do Curso, 2017.

Tabela 02
Distribuicao da titulacao dos docentes do
Curso de Enfermagem analisado. N = 27

Titulagao numero %
Doutor(a) 4 14,81%
Especialista 4 14,81%

Mestre 19 70,37%



Total Geral 27 100,00%

Fonte: Projeto Pedagdgico do Curso, 2016.

Tabela 03
Distribuicao do regime de trabalho dos docentes

do Curso de Enfermagem analisado. N = 27
Regime de Trabalho numero %
Integral 14 51,85%
Parcial 13 48,15%
Total Geral 27 100,00%

Fonte: Projeto Pedagdgico do Curso, 2016.

Tabela 04
Distribuicdo do tempo de docéncia dos docentes
do Curso de Enfermagem analisado. N = 27
Tempo de Docéncia numero %

menor que 01 ano 7 25,93%
entre 01 e 03 anos 2 7,41%
entre 03 e 05 anos 0 0,00%
entre 06 e 09 anos 2 7,41%
mais de 10 anos 16 59,26%
Total Geral 27 100,00%

Fonte: Projeto Pedagdgico do Curso, 2016.

Quanto ao perfil dos docentes do Curso de Enfermagem analisado, verificou-se que a
maioria (70,37%) dos docentes sao enfermeiros, 18,52% profissionais da area da saude e
somente 11,11%, profissionais de outras areas (Tabela 01). Cabe salientar que dos
profissionais de outras areas, somente um docente possui formacgao profissional na area de
licenciatura em biologia, e 02 envolvem a area de filosofia. Estes dados corroboram com
pesquisas realizadas por Melo (2009), as quais evidenciam que para ser docente de cursos
fora da educacao, basta que o profissional seja reconhecido em sua area de formacao inicial,
ou seja, para ser um professor no Curso de Enfermagem, basta ser enfermeiro ou
profissional da area que leciona.

Esta prerrogativa, baseada somente em seus saberes profissionais, nao mais atende as
necessidades do processo ensino aprendizagem, ja que neste processo ndao deve predominar
somente o conteudo especifico de sua area de conhecimento. Este por sua vez, deve
contemplar aspectos relacionados a proporcionar uma aprendizagem significativa,



incorporando o dialogo entre o docente e o discente. Para minimizar estas situacdes, o Plano
Nacional de Educacao (Brasil, 2014), obrigada as IES a estimular e/ou contratar docentes
mais qualificados, ou pelos menos com os titulos de mestre e doutor. Assim, o Curso de
Enfermagem analisado possui 70,37% de mestres, 14,81% de doutores e especialistas
(Tabela 02). Contudo, os cursos de mestrado e doutorado fora da area de educacao, na
maioria das vezes, nao proporciona um enfoque para a educacao e sim para a pesquisa,
contribuindo muito pouco na questao do processo ensino aprendizagem. Corrobora com esta
afirmativa Soares; Cunha (2010, p. 18) quando destacam que os

cursos de pdés-graduacao stricto sensu, desde a sua implantacdo na década de 1960,
se configuram formalmente como responsaveis pela formagao do professor da
educacao superior. Seus curriculos, entretanto, enfatizam fundamentalmente a
formacdo do pesquisador e se omitem em relacao a formagao para a docéncia. A
ampliacdao da busca dessa titulacdo por parte dos professores universitarios se
verificou, principalmente, com a Lei 9.394/96, que estabelece o limite minimo de um
terco do corpo docente das instituicdes universitarias com titulacdo académica de
mestrado ou doutorado.

Desta forma nao existe uma contribuicao significativa no processo ensino aprendizagem,
mantendo os pressupostos do ensino superior da idade média, em virtude de privilegiar
somente a catedra e ndao o dominio dos saberes pedagdgicos.

Outro aspecto a ser considerado refere-se ao docente universitario, como um profissional
gue além de trabalhar na sua area de atuacao, também “ministra aulas na universidade”,
como um segundo vinculo. Este fato pode ser evidenciado na tabela 03, a qual identifica que
48,15% dos docentes tem regime de trabalho parcial, proporcionando assim, outro vinculo
profissional. Este aspecto pode dificultar o comprometimento deste profissional com o
processo ensino aprendizagem, ou mesmo o engajamento necessario em atividades
extraclasse, as quais na maioria das vezes nao faz parte de sua carga horaria na instituicao.

Com relacdo ao tempo de experiéncia dos docentes na docéncia, verificou-se que a maioria
(59,26%) destes docentes, possuem mais de dez anos. (tabela 04). Este dado se analisado
profissionalmente, poderia ser interpretado como uma 6tima identificacdo de experiéncia
profissional, contudo deve-se lembrar que este docente nao recebeu na sua formacao, na
maioria das vezes, o saber pedagdgico. Desta forma, suas praticas podem estar vinculadas
as suas experiencias enquanto académicos, tanto da graduacao e/ou pds-graduacao, as
quais proporcionariam uma reproducao do estilo dos seus professores. Assim torna-se
imperativo a relacao com a formagao continuada realizada pelos docentes nesta IES.

Tabela 05
Distribuicdo da média de carga horaria na formagao continuada e o tempo
de docéncia dos docentes do Curso de Enfermagem analisado. N= 27

Tempo de Docéncia numero % média de c/h da FC
menor que 01 ano 7 25,93% 16
entre 01 e 02 anos e 11 meses 2 7,41% 48
entre 03 e 05 anos e 11 meses 0 0,00% 0
entre 06 e 09 anos e 11 meses 2 7,41% 288
mais de 10 anos 16 59,26% 432
Total Geral 27 100,00%

Fonte: Projeto Pedagogico do Curso, 2016.

A IES analisada, possui um programa de formacao continuada para docentes, cujo objetivo



envolve a reflexdo sobre as praticas pedagdgicas, a partir do debate de questdes
relacionadas ao processo de ensino aprendizagem. Esta foi instituida desde 2000,
instrumentalizando os docentes desta IES sobre os saberes pedagdgicos. Para tanto, através
de instrucdes normativas, detalha a cada semestre, a obrigatoriedade quanto a participacao
destes docentes na formacao, ou seja, a partir da carga horaria, determina-se a minimo de
participacdao do docente. Para fins de calculo, considerou-se a necessidade de realizacao de
pelos menos 16 horas semestrais, para a formacao continuada. Os dados da tabela 05
evidenciam que 59,26% dos docentes desta IES fizeram, pelo menos, 432 horas de
formacao. Desta forma, evidencia-se que a IES proporciona aos seus docentes um espaco
de reflexao e debates sobre o processo ensino aprendizagem.

Neste contexto, para fins de analise da relacdao entre docéncia universitaria e o processo
ensino aprendizagem necessario para o alcance da interdisciplinaridade, em um Curso de
Graduacdo em Enfermagem, utilizou-se como variaveis o tempo de docéncia, com o
processo pedagdgico utilizado e o tipo de participacdo do discente, para cada aula
observada, como ja mencionado na metodologia, foram observadas 105 aulas.

Tabela 06
Distribuicdo das variaveis tempo de docéncia e o processo pedagogico
utilizado pelo docente para cada aula observada. N = 105

Tempo de docéncia Transmissao Discussao Total
N % N % N %

Menos de 01 ano 18 69,2% 8 30,8% 26 100,0
entre 01 e 02 anos e 11 5 100,0% 0 0,0% 5 100,0
meses

entre 03 e 05 anos e 11 0 0,0% 0 0,0% 0 100,0
meses

entre 06 e 09 anos e 11 2 100,0% 0 0,0% 2 100,0
meses

mais de 10 anos 61 84,7% 11 15,3% 72 100,0

Fonte: Instrumento de observacao utilizada pela pesquisadora

Tabela 07
Distribuicdo das variaveis tempo de docéncia e o tipo de
participacao dos discentes em cada aula observada. N = 105

Tempo de docéncia Participacao Participacao Total
passiva Ativa
N % N % N %
Menos de 01 ano 18 69,2% 8 30,8% 26 100,0
entre 01 e 02 anos e 11 meses 5 100,0% 0 0,0% 5 100,0

entre 03 e 05 anos e 11 meses 0 0,0% 0 0,0% 0 100,0



entre 06 e 09 anos e 11 meses 2 100,0% 0 0,0% 2 100,0

mais de 10 anos 63 87,5% 9 12,5% 72 100,0
Fonte: Instrumento de observacgao utilizada pela pesquisadora

Os dados das tabelas 06 e 07 demonstram que nao existe uma melhora no processo
pedagdgico do docente, levando-se em consideragao o tempo de docéncia, pois a
transmissao de conteudo foi detectada com maior porcentagem, quanto maior os anos de
docéncia, 69,2% (para docentes com menos de 01 ano) e 84,7% (para docentes com mais
de 10 anos). Quando a participacao do aluno no processo, evidenciou-se que apenas em
12,5% das aulas observadas, houve a participacao ativa do discente, evento este
fundamental para o alcance da interdisciplinaridade. Este fato, por si sd, ja traria indagagoes
sobre a docéncia universitaria enquanto profissdao, contudo, conforme tabela 05, os docentes
desta IES com mais de 10 anos, realizaram no minimo 432 horas de formagao continuada.
Isto faz emergir algumas consideragdes sobre a postura do docente frente ao processo
ensino aprendizagem.

A primeira pode estar relacionada a influéncia, mesmo apds a formagao continuada, do
“modelo cartesiano”, o qual indica uma visao fragmentada do conhecimento, o que na escola
evidencia-se pela disciplinaridade dos conteldos, sendo que cada professor trabalha
isoladamente seu “conteldo”, sem perspectiva do alcance de um novo conhecimento e/ou
uma competéncia, ou seja, desarticula o saber e o fazer. Esta afirmativa pode ser
evidenciada segundo Pombo (2003, p. 02), quando ressalta que a“ciéncia é hoje uma
enorme organizacgao, internamente dividida em diferentes comunidades cientificas, cada um,
no seu territdrio, grupos rivais que lutam entre si para conseguir espaco, apoio financeiro ou
reconhecimento”.

Ao discutir o ensino superior no Brasil, nao existemm mudancas significativas em suas
praticas. Para Pelelas et al. (2011), o ensino superior no Brasil tem se guiado pelo
paradigma linear e cartesiano, que desarticula o pensamento e a acao. Desta forma, dificulta
sobremaneira o desenvolvimento do pensamento critico do académico, a articulagao da
teoria e da pratica, a utilizacdao de metodologias interdisciplinares, mantendo o professor
como transmissor e o académico como receptor de “conteldos”.

Assim, uma das mudancas necessarias implicaria na superacdao da fragmentacdo e
especializacao do conhecimento. Isto porque, de acordo com Gadotti (2006), a
interdisciplinaridade necessita de mudancas causadas pela tendéncia positivista, cujas raizes
sdao o empirismo, o naturalismo e o mecanicismo cientifico do inicio da modernidade, sendo
influenciados por Galileu, Descartes, Newton, entre outros. Contudo, romper com este velho
paradigma configura uma mudanca a longo prazo, em virtude da inabilidade de profissionais
formados neste modelo de inverter a lédgica do raciocinio, pois foram formados para serem
especialistas e agora tém que ensinar como generalistas. Eles foram doutrinados pela
performance, com énfase na transmissao de conhecimento. Diante desta problematica,
surge aqui um dos mais importantes obstaculos para estas mudancas, qual seja, como
mudar se nao foi instrumentalizado, ou ainda, como ensinar o que nao aprendeu.

Outro aspecto a ser discutido refere-se nas mudancas nas concepgoes dos docentes. Estas
envolvem uma mudanca no processo educativo, o qual precisa ser entendido tendo no aluno
um agente ativo, o qual deve ser comprometido, responsavel, apto a planejar acdes,
assumir responsabilidades, tomar decisdes diante dos fatos e interagir em seu meio,
cabendo ao docente tornar o aluno um sujeito de sua aprendizagem.

Nesta perspectiva, as metodologias de ensino contribuem para extrapolar as fronteiras do
treinamento puramente técnico e tradicional, com o objetivo de efetivamente alcancar a
formacao do sujeito como um ser ético, histoérico, critico, reflexivo, transformador e
humanizado. Corrobora com esta afirmativa Demo, o qual destaca que o ato de aprender
pressupdoe um processo reconstrutivo que admite o estabelecimento de diferentes tipos de
relagoes entre fatos e objetos, que propiciam ressignificacdes, as quais contribuam para a
reconstrucao do conhecimento e a producao de novos saberes fundamentais para o ser



humano exercer a sua autonomia e sua cidadania, com argumentacoes e ética, para mudar
a realidade e a sua vida. Com esta visao transformadora, necessita-se de mudancas
metodoldgicas para o ato de aprender e ensinar, tanto do professor, quanto do aluno. Outro
aspecto fundamental desta transformacao, é a modificacdo da visao disciplinar para uma
atitude interdisciplinar.

Nesta perspectiva resgata-se Paulo Freire (1982), quando afirma que o papel do educador
nao é o de discursar sobre o conhecimento e sim de agucar a curiosidade de educando,
causando inquietacoes, pois torna-se fundamental a triangulacao entre educador, educando
e conteudo. Portanto o ensinar e o aprender, nao € uma relagao direta sujeito-sujeito, e sim
sujeito-objeto-sujeito. "... a relagao de conhecimento nao termina no objeto, ou seja, a
relacdao nao € a do sujeito cognoscente (ou a do sujeito que conhece) com o objeto
cognoscivel (ou com o objeto que pode ser conhecido). Essa relagao se

prolonga a outro sujeito, sendo, no fundo, uma relagao sujeito-objeto-sujeito, e nao sujeito-
objeto”. (p.114). Assim, Freire chama o ensinar e o aprender como um ciclo de
conhecimento, sendo o momento quem que se produz o conhecimento inexistente, em que
se cria o conhecimento que ainda nao existe; e o momento em que conhece o conhecimento
gue ja existe. A situacao educativa € uma pratica de relagao ativa

entre educador e educando, sendo que o professor também é um aprendiz. Desta forma,
aponta a perspectiva de que o processo pedagdgico, em sendo dialdgico, ndo seja concebido
mais a partir da relacao ensinar-aprender. Desta forma, Paulo Freire, apresenta-se como o
educador que ao pensar o homem, a sociedade e suas relagdes, preocupou-se em discutir a
educacao brasileira e pensar meios de torna-la melhor mediante o compromisso e a
participacao de todos, na perspectiva de uma educacao libertadora capaz de contribuir para
gue o educando se torne sujeito de seu proprio desenvolvimento, diante da presenca
orientadora que tem o educador.

Contudo, a politica vigente, privilegia a “qualidade total”, transformando o Sistema
Educacional em um mercado regulado pela competicdo e concorréncia, nao considerando a
qualidade. Este controle empregado ao sistema educacional, proporciona um engessamento
de praticas e modelos, interferindo de forma negativa na relacao entre a sociedade e a
escola, em virtude de perder a relagao com a comunidade adstrita. Tendo em vista a
necessidade de se organizarem pela légica de mercado, sendo influenciada pelos controles
de avaliacao ditados pela esfera federal, desconsiderando suas necessidades regionais e
estaduais. Esta politica determina uma relacao de consumidores X produtores, sendo os
alunos consumidores e os cursos produtos. E em nome da “qualidade” os docentes se
tornam “reprodutores” de propostas curriculares impostas, sem a devida discussao e
reflexao, sobre suas praxis. Estes fatos, seqgundo Freire (1991) desfavorece uma educacao
emancipatdria, tornando a escola apenas um local de transmissao de contetudos
descontextualizados.

5. Consideracoes finais

A docéncia universitaria envolve inuUmeros saberes, necessita de competéncias especificas,
pois precisa articular os processos de ensino e aprendizagem, e como tal, deve ser
reconhecida como uma atividade articulada, complexa, devendo ser encarada nao
simplesmente como transmissdo de conteldos. Para tanto, exige-se dentre destes inumeros
saberes, o saber pedagdgico, imprescindivel para proporcionar ao discente motivacao,
espacos de discussoes, propiciar a articulacao teoria e pratica, desenvolver o pensamento
critico e ético.

Diante da andlise envolvida neste artigo, considera-se que a docéncia universitaria, ndo se
constroi somente a partir da experiéncia vivenciada ou mesmo pelo simples fato de possuir
uma titulagao diferenciada. Esta docéncia deve emergir de uma atitude diferenciada diante
das experiencias vividas, dos conhecimentos adquiridos, esta deve ser intencional, dirigidas
aos saberes necessarios para a docéncia universitaria. Estes saberes devem incluir segundo
Cunha (2006), saberes relacionados a pratica pedagdgica; ao conhecimento das condicdes
de aprendizagem de pessoas adultas; aos saberes relacionados com o contexto sécio
histérico dos estudantes; os saberes relacionados ao planejamento das atividades de ensino;



os saberes relacionados com a conducao da aula nas suas multiplas possibilidades, e
finalmente os saberes relacionados com a avaliacao da aprendizagem.
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